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MISIÓN:

Somos una Escuela Teresiana, fundamentada en los
principios pedagógicos de Enrique de Ossó, que fundó la
Compañía de Santa Teresa de Jesús en 1876, para educar

según un estilo y unos valores inspirados en Teresa de
Jesús.

Nuestra escuela desarrolla su acción en Salamanca desde
1937.

Realizamos una misión de Iglesia y aspiramos a ser un
foco de evangelización desde la educación porque creemos

en su poder transformador.

Por ello:

• APOSTAMOS POR LA PERSONA, hecha a imagen
de Dios y habitada por Él, como sujeto de 
encuentro y ser en relación.

• OFRECEMOS UNA EDUCACIÓN INTEGRAL:
atendiendo a toda la persona y a cada una en particular, 
teniendo en cuenta todas las dimensiones que la configuran
y la diversidad de capacidades y 
aptitudes.

•  ESTAMOS ARRAIGAD@S E INSERT@S EN NUESTRA REALIDAD, desde la que educamos para vivir y
conformar sociedades plurales, interculturales, democráticas, inclusivas y solidarias.
•  NOS ORGANIZAMOS Y VIVIMOS EN COMUNIDAD EDUCATIVA, una comunidad que aprende de sus
propios miembros y del entorno, en la que todos nos sabemos interdependientes.

VISIÓN:
• Impulsar un proyecto educativo teresiano humanizador,
atractivo, dinámico e innovador.
• Formar una comunidad educativa de referencia:

- Plural, dialogante, abierta a la diversidad en la
que las relaciones interpersonales entre todos sus 
miembros sean fluidas y humanizadoras en la que se
trabaje en equipo, se haga realidad la misión 
compartida y estemos dispuestos a aprender
continuamente.
• Educar para la vida, insertos en nuestra realidad.
• Conjugar identidad y calidad.
• Formar personas que afronten la vida con sentido,
comprometidas en la transformación de las estructuras
    injustas de la sociedad, desde una visión cristiana de
la vida.
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VALORES:

INTERIORIDAD: Entendida como la capacidad de la persona para mirar hacia el interior de sí misma y
desde allí:

-conocerse y aceptarse como ser único e irrepetible, creado por Dios a su imagen
-encontrarse con Dios que la habita y establecer con Él una relación de  amistad
-interiorizar la realidad con sentido critico desde una perspectiva cristiana

COMUNIDAD: Somos seres sociales, que nos construimos como personas en relación con los demás. Por
eso damos un valor fundamental :

-a las relaciones educativas que establecemos, relaciones personalizadas y humanizadoras, que 
ayudan a crecer y desarrollar el potencial de cada uno.
-a aprender a convivir, respetando, valorando y acogiendo la diversidad.

SOLIDARIDAD: Entendida como la dimensión activa de la interioridad y la comunidad, que partiendo de
la sensibilidad ante el dolor y la injusticia, se traduzca en compromiso para colaborar en la construcción
de un mundo más justo y humano.
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"La Dirección se compromete a la mejora continua y al cumplimiento de los
requisitos legales y reglamentarios para el desarrollo de nuestra actividad".


